
REGULAMENTO 
PARA SUBMISSÃO DE POSTERS

Nova data limite para envio de resumos: 
30 de setembro de 2024

1. A submissão é efetuada através do site www.admedic.pt;

2. Limite de submissões: 
 •  Não existem limites de números de submissões

3. O resumo deve ser submetido em português. Os trabalhos só poderão 
apresentar material original, não publicado ou apresentado previamente  
à realização do evento e deverão ser estruturados do seguinte modo:
 •  Submissão de Estudos Clínicos ou Similares: 
  •  Título;
  •  As afirmações que não resultem dos resultados do trabalho, devem  
  ser sustentadas em referências devidamente numeradas e por  
  ordem de entrada no texto (máximo 3 referências);
  •  A Introdução deve ser breve e explicar claramente o motivo pelo  
  qual o trabalho foi realizado e quais os seus objetivos principais;
  • A Metodologia deve expor claramente quais os métodos e  
  materiais utilizados. Deve ser nomeado o equipamento usado,  
  referido o tipo de análise estatística efetuada e definido o modo  
  como são apresentados os resultados;
  •   Os Resultados são essenciais e devem mostrar com clareza os dados  
  mais importantes que foram obtidos;
  •  A Discussão e Conclusões devem ser breves. Deve fazer-se uma  
  análise crítica dos resultados e resumir as conclusões do trabalho,  
  sem inferir ou especular sobre hipotéticas conclusões;
  • As Referências devem ser indicadas no texto conforme acima  
  referido. Não é necessário indicar o nome dos autores nem o título  
  do artigo. Basta indicar o nome da revista, ano de publicação,  
  volume e páginas. Exemplo: Eur J Anesthesiol. 2018; 22: 843-47;
  •  Não esquecer que o resumo não deve identificar o local ou instituições  
  onde o estudo tenha ocorrido;
  •  Submissões que não respeitem estas regras serão rejeitadas.

 •  Submissão de Casos Clínicos: 
  •  Título; autores são separados por vírgulas; Autores com nome(s)  
  próprio(s) e apelido por extenso.
  •  Introdução: deve ser breve e explicar claramente o motivo pelo qual  
  o trabalho foi apresentado e a sua relevância; devem ser fundamentadas  
  as afirmações que sustentem a relevância do caso, com referências  
  até um máximo de 3;
  •  Caso Clínico: Descrição sumária do mesmo 
  •  Discussão: Breve análise crítica do caso, resumindo a importância  
  do mesmo e os principais learning points;



  •  Referências: devem ser indicadas no texto conforme acima referido.  
  Não é necessário indicar o nome dos autores nem o título do artigo.  
  Basta indicar o nome da revista, ano de publicação, volume e páginas.  
  Exemplo: Eur J Anesthesiol. 2018; 22: 843-47;
  •  O resumo não deve identificar local ou instituições onde o caso  
  clínico tenha ocorrido;
  •  Submissões que não respeitem estas regras serão rejeitadas.

 •  No momento da submissão eletrónica deverão ser obrigatoriamente  
 preenchidos todos os campos previstos:
  •  Título: Deverá estar em MAIÚSCULAS (máximo 100 carateres);
  •  Texto: Limitado a 2500 caracteres;
  •  Instituição: Indicar o nome da Instituição à qual os autores estão  
  afiliados;
  •  Nome dos autores: O nome do que fará a apresentação deverá estar  
  indicado em primeiro lugar;

4. Todos os resumos apresentados serão submetidos a apreciação pela  
Comissão Científica. A aceitação ou recusa do trabalho submetido será  
enviada via e-mail;

5. O autor que apresentar o trabalho terá de estar inscrito no evento;

6. Uma vez aceite o resumo, serão enviadas as condições para apresentação.

7. Será atribuído um prémio ao melhor poster e uma menção honrosa.

NOTAS IMPORTANTES
•  No texto do resumo não deverá ser mencionado locais de trabalho.
•  Ao efetuar a submissão do trabalho deve escolher o estado para a mesma:
 Rascunho: Pode efetuar as alterações que pretender até à data-limite  
 de submissão. A versão final terá que ser submetida até ao dia 30 de  
 setembro de 2024. Favor notar que o trabalho no estado rascunho não será 
 considerado para avaliação
 Versão final: Não pode efetuar quaisquer alterações, ficando o resumo  
 pronto para ser avaliado.


