@imCHULC

Centro de Simulacao do CHULC

Curso de Simulagdo em Trauma



) VIII JORNADAS TECNICAS DE CENTRO HOSPITALAR
A UNIVERSITARIO DE LISBOA
CENTRAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Designacao do curso: Curso de Simulagdao em Trauma

2. Area de Formacdo e educagio: Medicina

Destinatarios: Médicos Especialistas e Internos de Formacdo Especifica de Anestesiologia,
Medicina Intensiva e Cirurgia Geral, Médicos do Ciclo de Estudos de Medicina Intensiva;
Enfermeiros da Urgéncia Geral Polivalente, que assegurem salas de emergéncia.

Organizacao: SimCHULC

Formadores: Médicos especialistas em Anestesiologia, Medicina Intensiva, Medicina Interna e
Cirurgia Geral e Enfermeiros da Urgéncia Geral Polivalente.

3. Objetivos:
Gerais:

- Treino de simulagao clinica em emergéncias na Sala de Trauma com equipa Médica e de
Enfermagem, incidindo em competéncias técnicas e ndo técnicas.

Objetivos Especificos:
e Competéncias Técnicas
- Os formandos deverdo conhecer e responder rapidamente a uma situacdo de trauma;

- Os formandos deverdo aplicar principios sistematicos, aplicando a metodologia “ABCDE”
ao doente politraumatizado na sua abordagem;

- Os formandos deverdo saber estabelecer prioridades recorrendo a metodologia de avaliagdo
primaria e secunddria do doente;

- Os formandos deverdo saber e colocar em pratica algoritmos de atuacdo em situagdo de
emergéncia em trauma, através dos protocolos hospitalares instituidos, como a gestdo de
hemoderivados;

- Os formandos deverdo conhecer as principais linhas de atuacdo relativas a grupos especificos
de doentes traumatizados, como os doentes queimado, neurocritico, vertebro-medular, com
trauma tordcico ou de bacia, nomeadamente: abordagem da via aérea, ventilagdo, controlo
hemodinamico, otimizacdo neurolégica e gestao da sedo-analgesia;

- Os formandos deverdo saber encaminhar os doentes abordados para o nivel de cuidado
gue estes necessitam;
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- Os formandos deverao conhecer as normas de transporte do doente critico.
e Competéncias Ndo Técnicas

- Os formandos deverdo conseguir assumir a lideranca na sala de trauma;

- Os formandos deverao saber comunicar em circuito fechado;

- Os formandos dever3o ter e/ou desenvolver consciéncia situacional;

- Os formandos deverdo saber estabelecer prioridades;

- Os formandos deverao conhecer e saber mobilizar recursos;

- Os formandos deverdo conseguir gerir conflitos;

- Os formandos deverdo saber planear e distribuir tarefas.

4. Modalidade de formacao: formacao continua
5. Duragdo: 1 dia (8-16h)

6. Forma de Organizacdo: presencial

7. Metodologia de formacado: os métodos e técnicas selecionados estdo em consonancia
com os objetivos pedagdgicos estabelecidos e terdao, como preocupacgao central, que os

participantes sejam agentes ativos da aprendizagem.

Nas sessOGes praticas, apds treino com recurso a simulacdo, haverd um espaco de

debriefing, confidencial, seguro e de auto-reflexdo, para concretiza¢do das aprendizagens.

8. Local: Antigo Bloco Operatoério do Hospital de Sao Lazaro
9. Bibliografia:
e Este curso incide sobre as emergéncias traumatoldgicas que podem ser
susceptiveis de chegar a um Centro de Trauma. Todos os cenarios aceitam a

abordagem do Politraumatizado de acordo com normas estabelecidas
internacionalmente.
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10. Avaliagdo da formagdo:

Formandos: Preenchimento de um questionario que visa avaliar a qualidade da formacao,
nos dominios da sua organizacao e desenvolvimento, recursos disponiveis, e desempenho
da equipa pedagdgica. Este tem ainda como objetivo obter sugestdes de melhoria face ao
curso.

Formadores: Preenchimento de um questionario que visa avaliar a qualidade da
formacdo, nos dominios da sua preparacdo, organizacao e desenvolvimento, aferindo

ainda sugestoes de melhoria face ao curso.

11. Conteudos programaticos:

Conteudo Dura!gao
(min)

8:30 Recegdo / Apresentacdo de formadores e formandos 15
8:45 Dindmicas de grupo 30
9:15 Demonstragao de cenario 30
9:45 INTERVALO — Coffee-break 15’
10:00 Cenario | — Briefing, Simulagdo e Debriefing 60°
11:00 Cenario Il — Briefing, Simulagdo e Debriefing 60°
12:00 Cenario Ill — Briefing, Simulagdo e Debriefing 60’
13:00 ALMOCO 60°
14:00 Cenario IV — Briefing, Simulagao e Debriefing 60°
15:00 Reviséo de Conceitos Tedricos 30’
15:30 Encerramento do Curso 30’
Total 450°
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